
 

 

 

Die Stadt Brotterode-Trusetal beabsichtigt schnellstmöglich eine Stelle als 

Bauhofmitarbeiter (m/w(d) 

zu besetzen. 

Den Bewerber erwartet eine vielfältige Tätigkeit im Bauhof sowie den Einrichtungen und Liegenschaften 

der Stadt. 

Einstellungsvoraussetzungen sind:  

 eine erfolgreich abgeschlossene Facharbeiterprüfung, vorzugsweise in einem bauhandwerklichen 

Beruf 

 Führerschein der Klasse C sowie Berechtigungsscheine zum Führen von Arbeitsmaschinen  

 sicherer Umgang mit Fahrzeugen, Maschinen und Geräten 

 gute handwerkliche Fähigkeiten und technisches Verständnis  

 körperliche Belastbarkeit 

Weiterhin wird von der Bewerberin/ dem Bewerber erwartet:  

 eine gewissenhafte und eigenständige Arbeitsweise sowie Bereitschaft, Verantwortung zu  

übernehmen 

 Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsangeboten 

 überdurchschnittliches Engagement, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Bereitschaft zum Leisten von Bereitschaftsdiensten, insbesondere im Bereich Winterdienst 

 freundliches Auftreten 

 Bereitschaft zum Dienst in einer Ortsteilwehr der Freiwilligen Feuerwehr Brotterode-Trusetal 

Sonstiges: 

Die Stelle ist zunächst befristet für die Dauer von 2 Jahren. Eine Übernahme in ein unbefristetes 

Beschäftigungsverhältnis ist angestrebt. Die Entlohnung erfolgt nach TVöD. Schwerbehinderte werden bei 

gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung nach Maßgabe der gesetzlichen Vorschriften vorrangig 

berücksichtigt.  

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte bis spätestens 30.09.2020 per Mail an 

t.henkel@brotterode-trusetal.de . 

Sollten Sie den Versand Ihrer Bewerbungsunterlagen auf dem Postweg bevorzugen, so senden Sie diese 
bitte an:  

mailto:t.henkel@brotterode-trusetal.de


Stadtverwaltung Brotterode-Trusetal, „Stellenausschreibung Bauhofmitarbeiter“, Rathausstraße 7, 98596 

Brotterode-Trusetal.  

Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass sämtliche, im Zuge der Bewerbung erfassten Bewerberdaten, 

zum Zwecke der Durchführung des Auswahlverfahrens von der Stadtverwaltung Brotterode-Trusetal 

verwendet und Ihre Unterlagen und Daten nach Abschluss des Verfahrens sechs Monate aufbewahrt und 

gespeichert werden. Ihr Einverständnis können Sie schriftlich widerrufen. Nach Ablauf der Frist werden die 

Bewerbungsunterlagen nicht berücksichtigter Bewerber vernichtet und die persönlichen Daten gelöscht. 

Für Rückfragen stehen Ihnen der Hauptamtsleiter unter der 036840-401922 oder per Mail 
t.henkel@brotterode-trusetal.de zur Verfügung. 

 

Goßmann 
Bürgermeister 
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